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PROGRAMME DE LA SOIRÉE

► Bilan de notre aventure municipale

► Mise en avant par nos colistiers de quelques axes de 
notre programme 

► Vos questions et vos suggestions

► Conclusion

► Pot de l’amitié



NOTRE AVENTURE MUNICIPALE : Une 
méthode et une démarche différente

► Une campagne mouvementée…

► Notre choix : celui du travail, de l’écoute et 
de la construction collective

► Notre engagement : Maintenir notre fil 
conducteur, d’oeuvrer et de s’investir pour 
notre commune et tous ses habitants en 
nous démarquant par notre organisation.



► Pour construire cette liste, je suis allé chercher :

► Des COMPÉTENCES

► Du TEMPS et de la MOTIVATION pour s’impliquer dans la 
commune

► Pour un OBJECTIF COMMUN

Assurer aux Châteaugayres un cadre de vie 

agréable, sécuritaire, propre et durable

► Autour de 3 VALEURS :     Transparence, Écoute, Respect

NOTRE AVENTURE MUNICIPALE : Une 
méthode et une démarche différente



18 colistiers 
pour notre 
première réunion 
de travail

Avril 
2025

Octobre 
2025

Liste complète avec 
25 colistiers

Novembre 
2025

Réunion avec 17 
associations 

Réunion avec les acteurs 
économiques

1ère réunion publique

Pendant ces mois de travail, nous avons appris à travailler ensemble, à nous écouter, à passer 
outre l’intérêt ou les idées personnelles pour les besoins communs.

4 Cafés citoyens 
2 Réunions publiques

Janvier - Mars 
2026

Présentation de nos axes de travail 
détaillés et enrichissement du programme

Création de groupes de travail et élaboration de nos 
premiers axes de travail détaillés

Mise en ligne sur le site internet

NOTRE AVENTURE MUNICIPALE : Une 
méthode et une démarche différente



NOUS RETIENDRONS…

► Une équipe dynamique et investie depuis 
près d’1 an, 

► Des forces vives qui ont contribué et 
nourri notre programme

► La conviction que cette démarche de 
démocratie participative s’appliquera sur 
la durée du mandat 



Finances

Communication et 
démocratie 
participative

Patrimoine bâti, 
sécurité, 

urbanisme et 
environnement

Affaires sociales 
et solidarité

Affaires scolaires, 
jeunesse et sports

Associations, 
animations et 

festivités

Économie locale, 
tourisme et 

culture

Place au 
programme !



MAÎTRISE DES FINANCES COMMUNALES

► Capacité et coût à effectuer une analyse financière ?

► Utiliser les ressources de la DGFIP et nos connaissances 
internes

► Etude rétrospective de la commune : épargne brute, 
épargne nette, capacité de désendettement, structure 
des recettes, poids de la dette…

► Diagnostic de notre soutenabilité financière : Capacité 
d’autofinancement future, impact du programme 
d’investissement, évolution de la dette

Une gestion responsable, transparente et tournée vers l’avenir.



MAÎTRISE DES FINANCES COMMUNALES

► Comment obtenir des subventions ?

► Surveiller les dispositifs de subventions

► Profiter de nos connaissances pour adapter nos 
projets aux financements possibles : dotation 
d'équipement des territoires ruraux (DETR), dotation de 
soutien à l’investissement local (DSIL), Fonds vert, 
conseil départemental, conseil régional, Fond européen 
de développement régional (FEDER)...

Une gestion responsable, transparente et tournée vers l’avenir.



AFFAIRES SOCIALES, SANTÉ ET SOLIDARITÉ

Volonté de maintenir des services publics de proximité

► Accompagnement de la mise en place de la maison médicale

► Pallier le départ de nos médecins fin 2026

► Rencontre des médecins et des deux porteurs de projet

► Accompagnement de la municipalité

► Recherche de médecins

► Vente d’une parcelle destinée à l’accueil de services

► Prise en charge symbolique de certains travaux



AFFAIRES SOCIALES, SANTÉ ET SOLIDARITÉ

Volonté de maintenir des services publics de proximité

► Mettre en place une agence postale communale en cas de 
fermeture de notre bureau de poste.

► Devenir incertain de notre bureau de poste

► En cas de fermeture, création d’une agence postale communale

► Accompagnement financier de la Poste pour réaménager les 
locaux et pour recruter un employé 

► Intégration à la maison des solidarités (permanences 
mutuelle, démarches administratives)



AFFAIRES SCOLAIRES, JEUNESSE ET SPORTS

Investir dans la jeunesse, c’est croire dans l’avenir de notre commune

► Financer le BAFA pour les plus de 16 ans volontaires.

► Assurer un vivier d’animateurs pour le centre de loisirs

► Porte d’entrée sur le marché du travail

ÉCONOMIE LOCALE

► Jouer un rôle d’interface entre nos jeunes et les 
acteurs économiques

► Diffusion d’offres d’emplois ou de stages et mise en 
place d’un forum des métiers



ASSOCIATIONS

► Réhabilitation de la salle des Cluzelles (environ 200m2)

○ L’origine :

■ Besoin des associations en particulier de l’Amicale Laïque

■ Besoin des Châteaugayres pour leurs événements privés

○ L’état 

■ Environ 70m² déjà réhabilités 

○ Le budget 

■ 450 k€ (investissement total)

○ Le financement 

■ Aller chercher environ 50% de subventions à travers  l’amélioration 
de la performance énergétique du bâtiment (isolation, chauffage)

■ Recettes locatives

&            PATRIMOINE BÂTI



PATRIMOINE BÂTI, SÉCURITÉ, URBANISME ET 
ENVIRONNEMENT

Assurer la sécurité des habitants

► Dispositifs de vidéo-surveillance

► Système existant à compléter 

=> 20 caméras supplémentaires * 800 euros (16 k€)

► Caméras infrarouge, lecture de plaques d’immatriculations, 
lien avec la gendarmerie

► Dans un premier temps : ne pas aller vers une solution 
d’ASVP / police municipale / garde-champêtre  (ex: coût de 
2 policiers municipaux env. 100k€/an)

► Refaire un bilan à mi-mandat selon la situation



PATRIMOINE BÂTI, SÉCURITÉ, URBANISME ET 
ENVIRONNEMENT

Savoir investir aujourd’hui pour réaliser des économies demain

► Eclairage public

► Stades : éclairage actuel non équivalent à de la LED et 
système d’ampoule voué à disparaître

► Passages en LED : diminution de la puissance à 1500 W (vs 
2000W) - complètement modulable

► Subventions disponibles

► Autres secteurs à étudier : 

► Eclairage des espaces culturels

► Eclairage public subventionné (TE63)



PATRIMOINE BÂTI, SÉCURITÉ, URBANISME ET 
ENVIRONNEMENT

Assurer la sécurité des habitants

► Sécurisation M402

► Problématique soulevée dès notre première réunion publique

► Prise de contact avec le responsable de la Vallée du Bédat au 
sein de la CAM

► La CAM attend nos propositions pour les traduire de 
manière opérationnelle



DES QUESTIONS?

Respect

Écoute

Transparence



DISPONIBILITÉ EN CAS D'ÉLECTION

► Un maire présent pour sa commune et ses 
administrés

► Minimum à 50% du temps

► 100% si obtention d’un poste de vice-
président à la métropole

► Volonté d’être au cœur des décisions de la 
métropole dans l’intérêt de notre commune

► 1 seule voix à faire entendre !



► 5 ADJOINTS
► Présence moyenne de 2.5 jours par semaine

► 4 CONSEILLERS DÉLÉGUÉS
► Présence moyenne de ½ à 1 journée par semaine

► POUR LES 23 CONSEILLERS MUNICIPAUX
► Participation aux manifestations organisées par la 

mairie 
► Possibilité de s’investir dans toutes les 

commissions
► Travail en étroite collaboration avec les agents qui 

sont à l’interface entre l’usager et les élus.
► Donner la parole aux publics lors des CM

DISPONIBILITÉ EN CAS D'ÉLECTION



ENTRE LES 2 TOURS

Quel que soit le résultat du 1er tour, il n’y aura 
pas de fusion avec une autre liste

Nous irons 

jusqu’au bout 

ENSEMBLE !



MERCI DE CES ÉCHANGES
Nous contacter : 

www.chateaugay2026.com

nouvel.elan.pour.chateaugay2026@gmail.com

http://www.chateaugay2026.com/
mailto:nouvel.elan.pour.chateaugay2026@gmail.com

