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RÉUNION PUBLIQUE
Vendredi 28 novembre – 20H

Salle Jacques Escuit 



PROGRAMME DE LA SOIRÉE

► Introduction et présentation de la liste “Un Nouvel Élan pour Châteaugay”

► Présentation des grandes thématiques et nos axes de travail 

► Vos questions et vos suggestions



NOTRE ÉQUIPE

► Présentation de la tête de liste “UN NOUVEL ÉLAN POUR CHÂTEAUGAY” : 
Olivier MALLET

► Apporter ma connaissance professionnelle de la fonction publique territoriale au
service de notre commune et de ses habitants

► L’envie d’apporter une nouvelle dynamique en s’appuyant sur toutes les forces vives
de notre commune malgré un contexte national compliqué et un contexte
géopolitique imprévisible.

► 12 femmes et 13 hommes prêts à s’engager pour le bien 
de notre village et être au service de tous. 

► Entre 21 ans et 71 ans - Moyenne d’âge de 48 ans



NOTRE ÉQUIPE

► Une équipe issue de divers secteurs d’activité avec une volonté de dynamiser 
notre commune 

► Secteur privé dont industrie, bâtiment et travaux publiques, agro-alimentaire, service à 
la personne.

► 3 fonctions publiques :  territoriale (Commune et Communauté de communes), d’état et 
hospitalière.

► Libéral : santé et commerçant.

► Des compétences diverses : milieux associatifs, finances, subventions, gestion de 
projet, informatique, juridique, ressources humaines, communication, technique

► Un membre ayant l’expérience d’un mandat d’élu dans une autre commune

► Nombre d’entre nous sont impliqués dans la vie associative locale



NOTRE ÉQUIPE
Olivier MALLET

Jacques BELIN
Elodie BRANDON

Anne Claire BRUNEL
Sylvain CALVIAC
Claude COURT
Zoé ERIGNOUX

Christian GERVAIS
Peggy GUYOT

Carole LABOIRY
Stéphanie LASSERRE

Virginie LEHERTE
Lise LUCCHESI

Laurent MARTEL
Clément MARTET
Guillaume MONIER

Hervé MOREAU
Mathieu PENY
Pascal RAGOT

Marianne RAYNAUD
Caroline RIBAYROL-PARETS

Céline SANTIANO
Frédéric SAPET
Alice TEISSIER

Florian TOURRET



NOTRE ÉQUIPE

► Une équipe représentative des différents quartiers de la 
commune



NOS VALEURS ET NOTRE MODE DE 
FONCTIONNEMENT

Respect

Écoute

Transparence

► Groupes de travail

► Co-construction des axes 
du programme

► Réunions d’échanges avec 
les associations, les 
acteurs économiques et 
aujourd’hui avec les 
habitants pour affiner ce 
programme



Finances

Communication et 
démocratie 
participative

Patrimoine bâti, 
sécurité, 

urbanisme et 
environnement

Affaires sociales 
et solidarité

Affaires scolaires, 
jeunesse et sports

Associations, 
animations et 

festivités

Économie locale, 
tourisme et 

culture

NOS AXES DE 
RÉFLEXION



MAÎTRISE DES FINANCES COMMUNALES

► Réaliser une expertise de la santé financière de la commune

► Maîtriser une gestion courante garantissant le bon fonctionnement du 
service public

► Investir en actionnant systématiquement le levier des subventions des 
différents partenaires publics

► Elaborer un plan pluriannuel d’investissements intégrant des critères de 
développement durable

Une gestion responsable, transparente et tournée vers l’avenir



COMMUNICATION ET DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE

► Communiquer de manière régulière, transparente et accessible à tous : BIM, 
panneau pocket, site web, réseaux, tracts/courriers, réunions publiques

► S’appuyer sur le conseil municipal des jeunes, les associations et des relais 
de quartier pour faire remonter les besoins et suggestions

► Co-construire avec les Châteaugayres la vision à moyen et long terme des 
projets structurants de la commune lors de groupes de travail

► Identifier des points d’entrée clairs de communication avec la mairie pour 
l’ensemble des acteurs de la commune.

Parce qu’une commune dynamique est une commune qui écoute 
et qui échange



AFFAIRES SOCIALES ET SOLIDARITÉ

► Soutenir et accompagner les porteurs de projets notamment dans le 
domaine médical

► Renforcer le lien intergénérationnel et favoriser des temps forts pour nos 
aînés

► Lutter contre la fracture numérique et accompagner dans les démarches 
administratives

► Communiquer plus largement sur les missions du CCAS et s’appuyer sur ses 
actions pour soutenir les publics les plus fragiles, ainsi que leurs aidants 

Ne laisser personne de côté, soutenir, accompagner et créer du lien



AFFAIRES SCOLAIRES, JEUNESSE ET SPORTS (1/2)

Accompagner nos écoles :

► S’appuyer sur le projet SCOLAE (maternelle) pour lancer le projet de 
réhabilitation de l’école élémentaire

► Renforcer les liens avec les équipes éducatives/pédagogiques et soutenir les 
besoins des écoles 

Investir dans la jeunesse, c’est croire dans l’avenir de notre commune



Enfance, jeunesse et sport :

► Accompagner les assistantes maternelles dans leurs projets

► Donner une place active au Conseil Municipal des Jeunes pour porter des 
projets à destination des enfants et des adolescents

► Soutenir l’offre et les activités du service périscolaire

► Réfléchir à la création d’une entité “Sport et Culture”

AFFAIRES SCOLAIRES, JEUNESSE ET SPORTS (2/2)

Investir dans la jeunesse, c’est croire dans l’avenir de notre commune



PATRIMOINE BÂTI, SÉCURITÉ, URBANISME ET 
ENVIRONNEMENT (1/3)

Patrimoine bâti (salles, Château, équipements sportifs, écoles, etc…) :

► Réaliser un diagnostic de notre patrimoine bâti : structures, sécurité et 
performance énergétique, et le partager avec les Châteaugayres

► Evaluer les investissements à engager pour améliorer l’existant en 
priorisant les groupes scolaires

► Être attentif à tout dispositif financier de partenaires extérieurs

Savoir investir aujourd’hui pour réaliser des économies demain



Sécurité :

► Poursuivre l’installation des dispositifs de vidéosurveillance sur l’ensemble 
de la commune

► Sécurité routière et mobilité

► promouvoir des cheminements doux et pistes cyclables en repensant 
l’existant et mise en place de zones à 30km/h

► Sécuriser la M402

PATRIMOINE BÂTI, SÉCURITÉ, URBANISME ET 
ENVIRONNEMENT (2/3)

Savoir investir aujourd’hui pour réaliser des économies demain



Environnement et développement durable :

► Inscrire toutes nos actions dans une logique de développement durable à 
travers les projets, les achats publics et les mobilités

► Entretenir, rénover, aménager et valoriser nos espaces verts, cimetière et 
nos espaces de jeux

PATRIMOINE BÂTI, SÉCURITÉ, URBANISME ET 
ENVIRONNEMENT (3/3)

Savoir investir aujourd’hui pour réaliser des économies demain



ASSOCIATIONS, ANIMATIONS & FESTIVITÉS 

► Accompagner financièrement, techniquement et administrativement le tissu 
associatif local et mettre à l’honneur les bénévoles

► Améliorer la planification et la gestion des salles communales

► Favoriser la mutualisation entre associations et développer les synergies

► Soutenir les animations locales et créer du lien entre Pompignat et le Bourg

► Développer des événements fédérateurs pour renforcer le lien social

► Assurer une veille juridique et sécuritaire

L’énergie associative, moteur de notre territoire 



ÉCONOMIE LOCALE, TOURISME & CULTURE (1/4)

Dynamiser l’économie locale de nos zones d’activités et notre centre bourg :

► Jouer un rôle de facilitateur auprès des artisans, commerçants, 
producteurs et entreprises

► Encourager l'implantation (accueillir et soutenir) de nouveaux 
commerces et entreprises au sein de notre village

► Créer une boutique partagée pour les producteurs, associations et 
créateurs locaux

Faire de Châteaugay un village attractif, vivant et fier de son 
patrimoine



Tourisme et valorisation du patrimoine :

► Relancer l’office de tourisme pour qu’il redevienne un acteur fort de 
notre territoire

► Mettre en valeur notre patrimoine historique, viticole et naturel

► Mettre en place des circuits de découverte ludiques et familiaux 
(géocaching, escape game)

► Étudier la relocalisation de l’aire de camping car

ÉCONOMIE LOCALE, TOURISME & CULTURE (2/4)

Faire de Châteaugay un village attractif, vivant et fier de son 
patrimoine



Culture :

► Exposer les créations de nos talents locaux au sein de la commune : 
peintres, potiers, etc…

► Développer des espaces de lecture pour tous : parcs, jardins, bancs

► Mettre en place un parcours connecté sur notre commune

ÉCONOMIE LOCALE, TOURISME & CULTURE (3/4)

Faire de Châteaugay un village attractif, vivant et fier de son 
patrimoine



Informations claires et implication citoyenne pour le projet de carrière :

► Informer avec transparence : récolter l’ensemble des informations auprès des 
différentes parties prenantes, et présenter le projet de manière complète et 
accessible lors d’une réunion publique

► Consulter les habitants : dans une démarche de démocratie participative, 
recueillir l’avis des Châteaugayres sur les actions à mener dans ce dossier

► Évaluer les impacts : attendre et analyser les retours de l’enquête 
environnementale prévue

► Préserver le site naturel : mettre en œuvre des actions de protection de ce 
site naturel selon la liberté d’action que nous aurons

ÉCONOMIE LOCALE, TOURISME & CULTURE (4/4)

Faire de Châteaugay un village attractif, vivant et fier de son 
patrimoine



VOS QUESTIONS ET VOS SUGGESTIONS

► LES POINTS FORTS

► LES POINTS D’AMÉLIORATION

► VOS PROBLÉMATIQUES

► VOS ATTENTES

Respect

Écoute

Transparence



MERCI DE CES ÉCHANGES

Nous contacter : 
www.chateaugay2026.com

nouvel.elan.pour.chateaugay2026@gmail.com

http://www.chateaugay2026.com/
mailto:nouvel.elan.pour.chateaugay2026@gmail.com

